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PARTE GENERALE

I1 sistema di prevenzione della corruzione ad oltre due anni di distanza
dall’entrata in vigore della legge n. 190/2012

L’intervento integrativo del PNA realizzato dall’Anac dell’ottobre 2015 e la nuova
attenzione per il settore sanitario

Le modifiche dei decreti delegati dalla legge Madia al sistema di prevenzione della
corruzione ed il futuro PNA

Le criticita dell’applicazione del sistema di prevenzione della corruzione e di
trasparenza al settore sanitario

PARTE SPECIALE

Il meccanismo del conflitto di interessi introdotto dalla legge 190/2012 e dai
decreti attuativi

L’astensione quale misura di prevenzione della corruzione e la gestione da parte
del Responsabile della prevenzione della corruzione

Attuazione delle disposizioni sul conflitto di interessi nei Piani triennali di
prevenzione della corruzione

La portata della previsione degli artt. 6-bis 1. 241/1990 e 7 d.P.R. 62/2013

Il conflitto di interessi quale presupposto per il divieto di svolgimento di attivita
istituzionali ed extraistituzionali

Le criticita provocate dalle divergenze tra Codici di comportamento e Codici etici
I1 conflitto di interessi nel nuovo Codice degli appalti di prossima entrata in vigore

Gli obblighi di pubblicazione e di accessibilita nel nuovo Codice della trasparenza
di prossima pubblicazione

Responsabilita e conseguenze per il Responsabile della prevenzione della
corruzione/trasparenza e per gli altri dipendenti pubblici in caso di violazione
delle norme sul conflitto di interessi



